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полное rтазl}ание
программы

Период в этапы
реалпзации
програ,и;l,rы
Основаниfi дjIя
разраб*ткы
програ1}Iýlь,

Г[роб.пемы

Цели и задачи
программы

Программа развития Муниципа-l1ьýого бюджеттlого дошiк{_l"|tы{ого

образсlвательноl-о учрехtдения кýетский сад к*;1tбинировtttlнOго вида

}Ig бOii {i{алее - МБДОУ)
Програлrшта реа.tltзliется в периол 2017-2020 гг.

Норlчтативные докуметIты:
о Федера:rьньiii заксн от 29 ,1екабря 7О12 г, ]Ч! 27З-ФЗ {ред. o,r

31.12"2014л с из]\,t. от 02"05"2015) (об образt}вании в россlлйской
Федераrlии> iэ;iектронный ресурс] il офллтlлizr_,lьньй itErTepнeT_

пt,iрта.ц правовоiт ннформакялi : - PeHtrtM дOступа: рга\:о. gov.111. :

о Наr{иоНалънаЯ образовательная инициатива кНаша Еовая шкOла)),

}тверж;1енния Презттде!{тi}м РФ tlT 04.02"201* "Ь пр-271:
о 11риказ iv{инистерства образоваtllтя и gаyки Россl,rйской

Фелерации от17 октября 201Зr,, ЛЪ 11-55 кОб }тверждении
федератьного гос_yдаtr]стве}{Еlого образовате-,1ыiого стандарта

дошкOльЕого образованIIя)} (зарегистрирован минюстом россии

14 ноября 201Зг." реiрrстрiiцлtогтнылi jф ЗOЗ8"+)-

. Федералънылi закOн 24 итоля 1998 г. }9 i24-Фз коб основных
гарантиях прав ребенка в Российской Федераrциил.

r Распоряiке}tr]е rtrравrtтелъства i]гtсслli*скоii Федераriати от 4

сентября 2014 г. jчъ |725-р о конiiепцлtи до{IGJ]нитеJIьного
образованлrя дет,ей.

о Развлстiте доiriкOjlьноrtr образовате.]тьногti у-а{ре}&ценI-{я l} }сл8виях
реацизации новой государственной образователъной trIоJIитики,

осl{овньiil.lи ýpi{eнlиpah.rц KoTopoie яв.ilя}i],I,ся: форлtлrрование

российскоrYr идентi.{чнLrсти: создание услсвий дj}я сfiхранения.
приумнOжения куJ-Iьт},рнъIх и ду.{овнь{х ценностей Еародов

Россрtи; поi{}.L},{анше зависи\,fgстli и:]},{е{*gI{}1я качества
чеjlовеческого ресурса от l{зменения качества образования;
станOвле}tI{е открытOil. гибкоl*l }1 дс]с1,},lлной системы образtlванltя.

. объектиtstiое ухудшение здорt}вья цостYпа!отlJ}lх в детский сад

дет:еfл. отрицаIеJъно сказьвается Еа получении ими
каltестl]еннt-лго образовани.я

о Недостаточrтая готовцOстtl и вILr},оче}{ность родителей в

уilраýлеЁiие качестЕ{]лt образования детей.
r }dеобход}lмостъ интенсификаI{иl{ леjiагOг[tческо{,о труда,

IIовышIения качества L| резулътативI{ости к применению
coBpeýieHHblx образс}зате.rl ьнь{х т,ех*lсl;lогstй -

о НеобходиN{Oсть расширениl, сферы дополЁll1телънOго образования,
как tlсновной форrurы шроявпения ооциацьной активЕости
дошк{.]_цьнl.{кL,}в.

L{ель; создание в де1ском сilду с?iс1еь{ы иlлтегративного
образования_ реапизую{цего прi}вt] каж_lоI-о ребенка на качествеЕвOе и

доступное образование, обеспе,лtва}ощее равные стартовые
tsозN{ожнOсти д_r]я полнOценн{]го физическаго и fiсllхЕчOскOго Lrазвития
детеЙ, как основы I{х усшешного tэбуT ения в школе
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Задачlr:
l {,'охране}{ие Ka*le*lвa восг{}{I,i.}}{}]я х.1 обра_зованl*я в ý{JУ
о IIoBbTrпeHlre эффеItтивттосттт I,1сr{о.]льзован}Iя средств

ie нфор,r* ат}lз ац}l и в образо lзzгI е-;ы1 olt гl р{}цес f е.
о CoBepшreнcTtsoвatт}{e },1атер!lатьно-технl{че*кOго

обеспеченrтя.
р1 гiрOг}]аммного

о l{спrr";rьз{}ваI{ке возьясl;t*тtзс,гей СеТеВOГt} в:заил"чtrд*йс,Iвllя и
ин-леграции в образовате"цьЕtо\l ýjlоi]ecce

. обеспеч]iтъ согласова}i}llrсть и lipeol,{cTBeяHocTb в t;здоровпении и
dlлtзи,rеском развIттиLт де,гей в 0еý,{ье и ýС}У

Щель: IIовь]IJIение качест,-ва образования и восгiитания в Д()У через
внедренI"rе cOBpeý,{eтiнbiн педагOгическ{.tх техrrо".l*:,rrй. t} тfi\l чtlс-rlе
и н форм аu pl оЕно-ко},лýlчЁикационt{ых

Задачrr;
о освое:rтие И внедренI4е ноtsыХ техно-;rогl*r? Вt}сiiитания и

образования i]ошколънl{ков. tIерез обrтов-тение развивающей
О бР;rЗОВаТt_'ЗЬНОЙ средr]i ДO}r. сrrсс*б ствr,юiцей с ам* ре а;тrт:1ацrII-I

ребёнка в разньi,\ видах деятеjlьностIi
о ВвелениеДil}IIОJIните-льного образtэвания.каксовt]купностиуслYг

дOст vu r{ ьrх д,l1я шir.tp0к}.{x гр}т I i BOL-rt и.aа{ {}iрж*i]
о Развитие с!{стеil{ы },тlравления ffOy Hit основе llовышения

ко},1ýетенТнс}ст!Т родlтте"rе;i ilý BOпpsci,i}1 взаиrrtrJейетвия с
детски}{ сад{]ýf.

Ще;rь: сOздrtýие ъ,r:ловилi :\:1я ]}еад]{зацi{и к*ррекI{ионно-
развиваюrцей fiOддержки детяМ с ,гр,чдIl*;стя}ltи в речевом и
э},Iоцi{оttil,tь*It)*вOjlевOм pimBi,i.гidi,i.

Зада,rи:
о МетtэДически корректно планlпровать и ýроводить работy по

шрофк.пактике tl l]$еод,J".lеiii{i0 }, дет]е}"i недOст;i,гк{}в в 1]ечево]\{
развI,rтии в coOTBeTcTBLlr{ с их индивидуа"rтьgъгý{и лрограi\,{]\,{ами,
взаlirtо;lеiiсТвсRа]ъ С lý]!Г}jПfй сIiециаiiiс},амi{ при р*i]_тизациrr;

l Устраl{ить реltеtsой .tе{iекТ. Пр*дтпредить вOзмо}tiньiе трт,цt{ости
в усвоениИ ftiкольнъЖ знаний" обусловленных речевыN,Iи
!1арYх,шеrrLтяý{и;

. Вза1,1модействоваТЬ С С{JМIrяц{и вOсп}iтанникоi] для rrбеспечевия

С};кидаеплый

резчльтат
реr}лII лацllri
flрOграеtмы:

r да,тьнеiill{ее развитие МБýО}r* предlэсlтав-il*Fii{е [1}}rp{}Kol-{] CileкTpa
образоватеJIьных усjтуг с Yчет,оl\,т потребнос,гей семей

п{J;Iiiс}ценl{ого 1{ичногt) дете!t.

вt}спI{,ганilиltов;
. \,крепление каlfрOвOго потенциаша h{Бi{OУ:
о укрепление материа,ты{о-техrrической базы.
о l]tзвыII}еЕие кlэilпете1,1тrlосft1 l]е.fагогOIi в rэбласти

i.{к,г,
fipr.{MeýeI{иj{

. Bl{е;]Pi]HP{е инфоtrrл,rачиOн}{ых те,чно;rогилf в образовате;rъньрi
шрOцесс,

. создание базът l\{етодических разработOк с испо-цъзоRанием ИКТ
дjU{ Fазвития твOрческOго 

'I{Jfe}{цiiaJra 
ребелка В 1'сj]оВi.tяч доу.

о \.,,лYчшение состояния злоровt я детей стr*lсобствYет IIOвыIIIению
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качестRа LiX образOвания
. гlовышение техноjr0I-1{ческой к_тль,гуры педагоI,t]в
. качество сформl.tрс}вflн}l]э],\ к.чк}чевь]_\ комl]е"I*нIlий сllоссrб{jтв_l,ет

успешнLrму обгIеЕию ребёнка в школе
. органы гOс)ларственно-обrцествеtlrlогg уilраriJ{еrrllя yчреждеяием

способствует лOвьrшенйю качества образоваtli,{я доtl]кO.,lьников,
расширению доJ-Iи внебюджетt{ого финансирrrвания.

ФинанслrрOваý}{е За счет бкlд;кетньlх *i внебюджетнъш средств"
программы
Разработчики'Т'вор.1996*rгруппажеда,гOгическLlхработниковfu{БfiOУ
проr,раммы

Этапы реа.rtизации программы
l этап - Щель: подготовить рес}рсы ддlI реаjlизацилl iIрогр&}r.tl{ьl разl]ития.
(подготовительн Задачи зтапа: создать ус:Iýвия д:rя осуlцествлен]{я обрirзовате.]ъного
ый) 2017 год и оздоровltте-цьного щ]оцессов в соответствии с требованиями к

уолов}{ям реа_цизаI{]dи сlсн*вяс,ir образователън*t1 ýрогl]а]\{]!{ы

дошкOльного образования.
II этап- Щеrrь: практиаlеская реii,тизация Гlрограммы развития.
(реализацлrя) Задачи зтаIIа: СоверrпенствоваýI{е ь{атеtr}иыlьнс,-технрlчесlсQго и
2018-2019гOды программногообеспечения,

Исподъзование в0з ý1o;KнocTer? с етевого взаим*действIтя {.{ интеграцltlт
в образовательЕох,{ llрOцессе"
Освоение Ir внедрение новых техноjlогий восrrитания и образования
дошко,ц[,Еtиков. через обнов;тениfi развиваIошей образовате;тьной
среды ДОО,

ШI этаII Щель: вьшвjlение соответств}fя г{о;т},tIен}цьl}i резт"тlьтатов 1ft)

(обобщающий} направпеяиял,{ развития [ОО. поставленýъ1]\d Ile-ц_rlýl и залачам" Задачи
2020 год э"гапа: провести ана"]Iиз результатов реilлизаiiии IIрограмý{ь] р€Ij]вития,

оценить её эффектлш}tость;
предстаtsить анали"rиLIеские материалы Еа педсовете ДОО, обшем

pOJ14 ге, lbClt(i\! сtlбраtlиtl:
определить нOвь]е пробзеlтьт для разработки вовой
11рограммы разви-гия

trlсто"лнрlки Бюджетные lr внебюджетIтьJе сред*lва.

финансового
обеепеченлrя
Програмпtы
0жидаемые Соответствие образовательнOму заказу обrцества:

рез},льтяты - кадрOвая обе*печеннOстъ, cOOTBeTcTB,TICIi{laя Coapl+ý€ýHbint

реализации требованиялt:
Программы - повыtпение кOмпетентностlr тlе]даi"огOв по вопросае.r tsнедрение в

вослитатеjlъно-образовате-цl,ный шрсlцесс L:OЁi]e&{eнl{blx
образовател},ЕьIх технологий;
- качество сфорлt;rрсэi]аIjнык к"lючевых комгзетевцrrii. вfiзрастнъlх
характеристик вOз\.{о}кных дOстижений ребёвка Еа этап€ завершения
) рOвня дошкоJьнс)го о,Jразования :

- уJI}.чIuение }{атериаjlьЕо*технического обесrrеченлrя fiOC
Система Постоянный контро;ть выполt{ения ГIрогралrмы рilзвития
организацrrи осуlцествj]яет адý.IиýrтЁтрацлiя Дt]О с еяiегод}{ыь{ обсуяtдением
контроля резу-trътатов яа совете ДОО.
реализации Результаты контрO]тя L:истематически публику-ются на сайте ДОО,

5

а



Програмллы,
п€рIIодичнасть
отчёта
исполнителеи,
ерок
шредоставлеIil!я
отчётных

представjIяются в отчётах о результатах
самообс;rедоБания на совеlцаниях] организоЁаi{ЕьLt

гlредителем и др.,1{ер,JIIрия,гиLч.

матеI}иал&в

Актуальность корректировки програмN,{ы развития ЩОУ обусловлена изменениями в
гOсударствеIIно-по:Iитическо\.I ycTpoI'IcTBe и соцriально-эконоý{ическолi ж}Iзни страны.
Ва;кной задачей яв:-uIется усиление воспитатеjlьного l]отенциа_та дошкоj]ьного
учреждения, обеспечение индивидуализированного психолого - педагогического
сопровождения каждого воспитанника,

Щля современного этапа развития обrцества (изменение политических и социаJIьно-
экономических пl,тей его развtттlтя) характерно становление принцltпиаrlьно новых
пр[Iоритетов, требований к системе обравования в цеJIолr и её Еачальноl\,f}- звеt{у *

дошкольноь{у воспитанию, Важнейшим требованием является повышение качества
образования. flанная проблема нахолит решение в концепции l{одернизаци}{ росслтйtскt,lго
образования. ,Щля реатизации цепи модернизации образования (создание механизN,Iа

устойчивого развития образовательной системы) вь]двинуты следуюtцие приоритетные
взаиN{освязанные задачи- одной из KoTopblx яв.]тяется достижен}Iе Еового современного
качества дошкольного. обrцего и профессионalльного образов ания:

о обеспечение доступности и равньгх возможностей пол},чен}iя пOлноценнOго
образования;

. IIовышение социальЕого статуса и профессион&цизма работников образования;

. повышение роли всех участников образователъного процесса - обучающегося
педагога, родителя, образоватеjlьного учреждения.

цроблема поиска путеЙ обеспечения качества образования. затрагивает и систеN{у

дошкопьного воспитания. Изпrенения. происхOдяlцие в обшестве, влекут за собой
из}tенения в работе дошко"цьньж уtlреждений.

.Щетский сад сегодня - это сложньтй механизм, стремяшийся к развитию, ишуrциЙ
новые возможности. создаютr{rтй необходимые условия для удовлетворения потребностеti

ребёнка, сеN{ьи. обшlества, обеспечиваюш{ий условия д:lя творческой. профессиональной

работы педагогов. отвечающий самым современным требованиям.
Новая нормативно-правовая база является реачъной основой д-qя изменения

направленности работы детского сада, его ориентации на семью, как основного
потребителя.

В связи с тем" что реформа дошкоJlьного образования всё tцире разворачивается в
направлении развития его вариативности" проблема регуляции качества образования
приобретает особую актуацьностъ. Педагогический коллектив вьiбирает приоритетное
направпение своей работы, то есть осЕовные усjIуги, а в соответствии с потребностями

родителей и со своими реальными возможностями * организует дополнительные успуги.
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МБДОУ кЩетскт.rй сад кошtбинированного вида Ns 60) - это современное дошкольное
образовате.ilьЕое yчреждение. реачL{з},юrцее образовате"qьную llрограмll},в соотl]етствии с
требованлrя\{}i дошкольного образования по всем направления},1 его деятелъност!t,

В настоящее время выбор направлений дошкольного учреждения и следование иlчI

зависи,| от каждого чjIена ко_ц.]1ект!tва. В современЕых },словрIях требования к педагогy
очень высоки. ведь воспитатеl{ь является главныN{ действуюrцим лицом педагогического
процесса. Педагог должен приобретать новые зна}Iия, полччать больше информации,

решать новъlе задачLI. совершенствовать навыкL1 ii умения, а часто менять рабочие
привычки, ценности, иметь соответств},ющую ква.тификационн}то категорию.

Каждый педагог стремится использовать нестандартньiе формы работы с детьми и
родителями, имеет возN,IоItность выбратъ те методы работы, которые в конечнопт счёте
булут эффективны при воспитании и обучении самых маленьких членов общества.
В МБДОУ работают: воспитатеjти, мyзьткаrтьный руководите-ць. ччителя-логопеды.
педагог_псI{холOг.

Принцип системности - целостный лодход, взаимодействие и взаимосоответствие
всех направ"цений и звеньев на дOстижение оптиN{аjIьного рез\,;rътата -- развL{т}Iя
личности ребенка.
Принuип развIIваюrrIего образования опирается на (зону ближайшего развития))
l-r предпоjтагает использование новейLIIL{х технологий 14 }rетод[tк.
Принцил индивидуализации и дифференциации ilредполагает учет
субъективного опытц индивидуальных предпочтений, склонностей. интересов и
способностей детеli и взросlлых.
Принцип - гуманизации - это утверждение непреходящей ценности человека, его
становление и развитие.
Принцип увлекатель}lости - является одЕиL{ и:1 важнерfшlrх. Весь
образовательньтй материал интересен детям, доступен и подается в игровой форме.
Принцип вариативности предполагает разнообразие содержания, форм !1 \,Iетодов
с учетом целей рчзвития и педагогической поддержки ка}кдого ребеriка.
Принцип активности- предrrолагает освоение ребенком программы через
собственную деятепьность под руководством взросхого.

#
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Полное
ЕаимgIIование

Управляющая
система

Учредительные
документы

Мунlлципальное дошкольное образовательное учреждение <.Щетский сад
колtбинированного вида Ns б0}

1 41З7 0, Московская область, Сергиево-Посадский район, город XoTbKoBt
;iлrца Дачная, дом 1

8496) 54з- 00- 90
1970 год
ГIятидневнаярабачая неделя с 7.00 до 19.00, выходные дни суббота,

чЕые дни.
Учредителем УчреrкденI{я является Администрация Сергиевсl-Посадског

ципапъного
Административное уrrравление
- завед}тощий Козлова Татьяна Николаевна
- заместитель заведующего по безопасности Петlхов Вачерий
Анатольевич
- заместите.]1ьзаведyюш1еIо по АХЧ Гаврилюк Елена Михарlтовна

воспитатель К
о Лицензия на осyществление образоватеJIьнолi деятельности

(N974923 от 09 декабря 201 5 года),
о Устав Муниципа,тьного дошкольного образовательного учрехцен

<,Щетскиrl сад колtбин}Iрованного вида Ns 60) (от 26.06.2015 гола)

Учреждение размещено в типовом дв}хэтажном здании- и}.Iеется водопровод,
канаJIизация, осЕаrцено верандами и rrрогулочными постройками для игровой
деятельности. Помеrцение и участок соответствуют государствЁнltьlful саЕитарно-
эпидеN,fиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы ЩОУ
СанПиН 2.4.1.3049-1З от i5.05.201З, HopN{aM и правилам пожарной безопасности.
Территория детского сада ,чхожена и озеленена различньгý{и видами деревьев и
кустарников по всему тrериметру, имеются гчLзоны, клумбы и цветники. Коллектив
поддерживает территорию в хорошеN{ состоянии. }rхаж}{ваJI за цвет}{икаN{и. поцлерж}Iвая
чистоту и порядок.

Материа-пъно-техническое обеспечение, оснащение образоватеJIьного процесса и

развивающая среда Учреждения соответствует ФГОС ДО. В ДОУ созданы все
необходимые условия для организации и проведения образовательного процесса. Все
базисные компоненты развивающей предметно-пространственной среды детства
включаIот оптимаJ.Iьные усховия д"{lI полЕоцеш{ого физического, художественно-

эстетического, познавательного, речевого и социально-коммуникативного развития детей.
Учреяtдение располагает 1.чебно-методической литературой для реализации

авторской основной образователъной програл,rмы <От рождения до шIколы>> под редакцией
Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой"

Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет проводить
образовательi{}.ю работу с детьми и стремиться к высоким результатам.

Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей,
индивидуа|Iьных особенностей воспитанников и конструируется такиN{ образом, чтобы в

4



течение дЕя каждый ребенок N,Iог найти для себя увлекате-тьное занятие. В каждой
возрастнtlй грутrпе со:]даны хорошие \,,словия д_IIя са}rостоятеJьнс)й. хl.дожественной,
творческой. театрализованной, дtsиг;iте,{ьной деяте;lь}Iости. оборудованы ((уголки), в
которых размешен познаватеJIьrrый и игровой N,Iатериал в соответствии с возрастол,l детей.
Мебель. игровое оборулование приобретено с vчетоN{ санитарных и псt{хOJlого-
педагогических требований.

Это позво-цяет детям организовывать разные игры в соответствии со своими
интересами и замыслаl{l.{. а также HaIYTTI{ улобное. коlчrфортное r,r безопасное местс} в
зависимости от своего эмоционального состояния. Пр" этоп,r обеспечивается доступность
ко все\t,y содержанию развиваюrцей среды. шредоставляется детям возI\{ожность
са\,1остояте.]ьЕо менять среду своих игр 1{ 1,вле.rенлtй, Среда свOевре},1енно }iзменяетс.я
(обновляется) с учетом программы, усложняюtцегося .чровня умений детей и их половьIх
различилi,

14л,леется r\{}зыкlльныI1 зал. в не\{ находится необходимое оборудование для
совN{естной деятельности с детьми: фортепьяно, музыкальный центр, набор детских
МУЗЫКаr]ЬНЬГК ИHcTpytv{eHTL]B- музыка]ьные игр,чшки. порlреl]ы композиторов. фонотека,
дидактические l\{узыка,rlьные рtгры, пошиты новые кOстю},1ы для детей и дLIя взрOсjIык.

В физкультурном зале находится необходимое оборулование для проведения
непрерывilо-образовательноЁл деятеjтьности l]o физическомч развитию: имеется
гих,Iнастическ€ш лестница, },{аты, мячи разных размеров, },Iешочки с пескоIu для },lетания,
гимнастические пацки. скакаltки. скамейки и т.д.

Медицинский кабинет полностък) оснащен Bcen,d необход1,1мыrr оборулование\{.
Питание детей производится в гр}тIrrовьlх комнатах. Весь цикл приготовления блюд
происходит на пиrцеблоке Учреждения. Попtещение пищеблока размешается на первом
этаже, иýlеет отдельный выход. Имеется десятидневное fiерспективное меню.

Методический кабинет и группы постоянно пополняются периодической,
пrетодической и хчдожественной литературой. Гiолбор питератyрьт, сведений о
самообразOвании педагогов lI обобrцение передового педагогического оtiыта в
методическом кабинете систел,{атизированы и ушорядочень1,

Предметно-пространственная среда Учреждения оборулована с .ччетоý{ возрастных
особенностеЙ детеЙ. Все элементы среды связаны мея(ду собой по солержанию, отвечают
необходимым требованиям безопасности и в целом создают оптимально-насыtценЕую,
цепостную многофункциональн.чю среду,

Разработана и внедрена система мер обеспечения безопасности жизни и
деятельности ребенка в здании и на территории {ОУ: пожарная сигнацизация, кноlтка
сроLIного вызова лолици!{" имеются первичные средства поiкаротушения. В вечернее,
ночное вреА,Iя здание и территорию охраняет ЧОП

В ДОУ регулярно проводятся N,{ероприятия по соблюдению правил пожарной
безопасности" по основам безопасност,лi. учебные TpeHpipOBKrl.
С детьми регулярно проводятся непрерывно-образовательная деятельность. беседы по
прави"цаN{ дорожного движения и безопасного поведения детей на улице, организуются
экск}рсии, игры.
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Кадровый потеItциал МБДОУ М б0 lrrа2017-2018 учебнылi год.

fiетский сад гIоjlнOстью },ко}.{rIлектован кадра\iи.

АНАЛИЗ КАЧЕСТВА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ

Старrпиt1 ]зOспI-1тате-цъ - 1.

Музька"тьтrыil руководителъ - 2.

1 lедагог-психо:тог- 1 .

У.тите-{ь -логошед -- 2,

Rосlrитатель - 20,

Всего: 26,

По образованию :

Высшее педагогическое - i i i 42 9/,l)

Среднее специацьное - 1-5 ( 58 %)
РJlтеют професслrонацънчю переfiOдготовк), на базе вьlсillего обра:зованпя - 4 ( 1 59lо)
ИмеЮт гrрофессионапьную переподготовку на базе средliего специаlIьного образования -
8 { з0,7%)

%

Колкче*тв*
сотрудýи-

ков (общее}

Адr,tинвстрати*-
ньй персона;r

ýgдаг*гк

{восиитате

,гfit и clТe*

ци*листы}

Учебж**
tsсý*мФга"еýь-
ньй rrер*:овая

i-r.1*;;э;1;tlic-.

i! }]1 

']
1_1t'Ll*{}E{a"il

Sfi*пуэхиваi*щi{i
ýepco}lыT

54 3 /t} 1аlt 1
1а
1_)

а
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По стажу:

fio 5 ;тет * 4(15 %)
От 10 до 15 лет * б t2З %)
от 15 до 20 лет - 7 (27 %)
От20 иболее*9(З5О,{)

10-15 лет

15

до 5 лет

а//а

40

з0
)п

1п

п

з5

%

15-20-лет > 20 лет

По возрасту:

до 25 ле,г * 1 педагог (49,il)

с 25 до З5 лет * б педагогов (23%)
с 35 до 45 лет - б ледагогов (2З%)
от 45 до 55 лет - 7 педаго rов (27О/d)
свыше 55 - б педагога (23%)

> 25 лет

25-З5 лет

З5-45 лет

45-55 лет

ГIо категориям:

Вьтсшая ква_Iификационная категория - 1i ( 42 %)
I квалификационнаякатегория* 11 ( 42%\
сзд -4 ( |6 %}

%
4

L5
lЖ
' 2з ,i;

],uW

а/Jo

вь,сшая
нв.категOрия

l кв.категория

11

16
4}.

fufuл l
-.-tq8"

':Ф;.

ъf#
42 / i*Ф
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Создание в детском садy системы интегративного образования. реализуюlцего право
кахiдого ребенка на качествеI{ное и д(эст_чпное сэбразование. обеспечиваюшее равные
стартовые возNIо]ftности д;тя ilо-цноценного физическог0 и психического развития детей.
как основы их усrrешного обучения в школе в условиях интеграциLl усилий сешtьи и
детского сада. А также создание 1"словий, обесrrечивающих высOкое качество рез}хьтатов
образовательнорi деятельности IIо форrчtированию кjlючевых компетенций дошкоjIьников,
опираясь на личностно-ориентированн}rю моделъ взаимодействия взрослого и ребёнка с

1,чётолr его псtлхофизиоJIогических особенностей. индивидуаlъных способвостей II

развитие творческого потенциала.

I]eHHocTb L{нновационного характера совреl\Iенного дошко_;тьлIого образования tt

Программы развития Учреждения направлена на сохранение позитивных достижений
ДОУ. Внедрение совреý{енных педагогических технологий. в том чис.IIе информаuионно-
ком},tунtlкационных, обеспечение личностно - ориентированной моделr1 организации
педагогического процесса. позволяюlцих ребёнку успешно адаптировЕlться и удачно
реализовать себя в подвижноL,{ ооци\.А,Iе. развитие его социальньIх коil{петенций в условлtях
интеграции усилий семьи и ffOY.

Вместе с тем инновационный характер преобразования озrrачает исследовательский
подхOд к дс}стигнутым результатам в деятельнс)сти ДОЧ соответствие потребностям
совреrlrенного информационного общества в максимальном развитии способностей
ребёнка.

В связtе с эт!Iм, рез}льтатOL{ воспитания !1 образования дошкольника доjIжны стать
сформированные у ребёнка ключевые комлетенции:
Кошtмуникативная - }мение обrцаться с цепью быть понятьтм;
Социальная - умение ;,Itить и заниматься B},IecTe с дру,гими детьми. ближаtlшрrм

окружением;
Информационная - владение у\{ениеN.{ систематизировать и ((сворачиватъ)) информацито.

работать с разными видами информации;
Пролуктивная- умение планировать, доводить начатое до конца. способствовать созданию
собственного продукта (рисунка, поделки, постройшл);
Нравственная готовность. слособность и потребность iкить в обrцестве ло
обrцепринятым нормам и правипам,
Физическая - готовIiOсть, способность и потребность в здоровом образе жизни.

I{eHHocTb качества образователъного процесса для ДОУ напряh,rую связано с
ценностью ребёнка. Стремление построить образовательный процесс в соответствии с
IIндивид,чалъны}tи потребностяNIи и возможностячrи ребёнка означает с однолi стороны -
бережное отношение к ребёнку (его здоровъю" eгo интересам, его возмоrrtностям). с дрlтой
стороны профессиональное создание оIIтимальньIх условий для его развития в

образовательно\{ процессе.
Исходя из всего вышесказанного. концептуальными натrравлениями развития

деятеJIьности MffOY к,Щетский сад комбинированного вида Nsб0) служат:
. Качество образования
. Здоровье
о Сотр}цничество
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принцип системности - целостный подход, взаимодействие всех направлений и :звеньев
на достижение оптимацьного рез)rдьтата - развития л}tчности ребенка'
- ЕриЕцип развивающего образования с;пирается на (зону блрr;rtарiшего рЁtзвития>> и
предполагает использование новейших техно;rогий и методик;
- принцип индивидуализации и дифференциациr{ предполагает учет субъективного опыта,
индив}rдуальных предпочтений, склонностей, интересов и способностей детей и
взрослых;
IIринцип гчманизации - основь]вается на усилении вЕимаЕия к личности каждого
восlIитанника как выс:шей ценности обrцества. устанOвке на формирование гражданина с
полноценЕым rrозIlавательно речевыми, моральными и физическими качествами,
создании максима:rьно благоприятньD( .чс;rовий для развития его творческоЁr
индивидуальности;
принцип увлекательности - является одним из важнейших, Весь образовательный
L{атериаrt интересен детяl{, доступен и подается в игровой форме;
принцип вариативности предполагает разнообразие содержания, форм и методов с
учетом целей развития и педагогической поддержки каждого ребенка;
принцип инновационный - опредехяет IIостоянный пOиск и выбор идей, наиболее
оптимальньrх программ, технологий и фор, работы;
принцип активности * предrrолагает освоение ребенком программы через собственн}то
деятельность лод р}ководством взрослого.

Образ булущего ДОУ - это Учреlкдение, где ребенок реализует свое право на
индивидуальное развитие в соответствии со своими потребностями, возмо}кностяхiIи и
способностями. Педагоги рitзвивают свои профессиона]lьньlе и личностные качества;

руководитель обеспечивает успех деятельности детеЙ и педагогов; коллектив работает в
творческо}I пOисковом режиме, основываlIсь на г)манньк отношениях партнерского
сотрудничества.

Основной стрlктурной единицей в процессе развития ДОУ выстугIает
взаимодействие r{астников образовательных отношений в системе ((педагог- ребенок-
родитель).

о Родители формируют социа,lъный заказ на уровЕе общественной
потребности:

о Воспитатели явлr{ются непосредственным реализаторами образовательньIх
услуг на ypoBlre государства;

о fiети выст}тIают как потребители оказываемых !ОУ усл,чг по об1^lению и
воспитанию, развитию личности.

ffля того, чтобы педагоги могJIи эффективно осуществлять взаимодействие с
семьей, необходимо повышение их правовой и шсихолого-педагогической культуры,
формирование г),ъ.{анистических взглядов на процесс образования" а также
профессиона"lьные умения контактировать с родителями.

Таким образом, цель разработки данной концепции Программь1 ра]вития flOY
заключается в том, чтобьi способствовать организации комфортного и эффективIIого
процесса образования детеЙ дошкоjIьного возраста, содеЙствовать всестороннемY
развитию ребёнка на протяжении всего пребывания в детском саду.
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. обеспечение качества дошкольного образования шутем успешного прохождения
воспI{танников 7ЩОУ мо}lитор}tнга резчJьтативIlости воспитания и обу.rения .

. Форьтi-трOвarние технOлOги.тескойr состав-цяюrцей педагогической кON,{IIетентности

педагогов (внедрение современных приёмов и л,{етодов обучения. инфорl.tатизации
образования). Готовности работать с детIэь{Ll инвfulидами. выстрарIвать

индивидуа,сьные \.{аршруты развития, опираясь на совýfестную работу Доу,
специалистов и семьи

. (Jвладение педагогическим л,{ониториЕгом: уточнение кр}iтериев оценки
образовательной деятеj]ьности детей через поэтаIIное введеяие интегралъноЙ
системы оценивания. внедрение современньIх N{етодик определения

рез},льтативности воспитания и обучеттия.
. Развитие системы дополнитеJIьньIх образовательных услуг в рамках единых

подходов к восIIитанию и образованию с целью 1,чёта всех интересов участников
образовательного процесса.

. Формирование гроltданской позиции (толерантности) у всех субъектов
образоватеJIьного процесса.

. Расширение способов и \,{етодов фор*rирования ценностеЁl сеь{ьи в об-цасти

здоровьесберегаюш{их технологий.
. Создание с}lстемы поддержкlr способньIх I1 одаренных детей и педаIогов через

фестивали, конкурсы, проектн}ю деятеjIьность.
. Повышение гlрофессионаJIьного мастерства педагогов Еа базе детского сада

(трансляция передового педагогического опыта) }I взаиL,Iодействия с УМ[{О и лр,
. Расширение связей с учрежденияIчIи-шартнерами,

е,1 ýЖФУ g{ffi яФ=фfý6* Фаý ý,{в sýфýq#ýf *?8ý{ý**ФýФгФ @щ.ý* F*qS& t:

*€ ý*};аýЁ Fф&_у

Предполагается что:

о ка}кдоNIу воспитаннику булут предоставлены условия для полноценного
личност}Iого роста

. хорошее состоянllе здоровья детей булет способствовать повышению качества их
образования

о обеспеченI.{е индивидуатьного педагогиl{ескOго и }Jедик$ сt}цl-{аrlьного

сопровож(дения для каждого воспIlтанЕика МБflОУ
о каждой cel{be б.члет лредоставлена консультативная помощь в воспитании и

развитии детей. правсl участr.{я !I контроля в воспитательно - образовате"цьнор1

программе МБДОУ, возможность выбора дополнительньlх rrрограмм развития
. качество сформированности ключевъlх компетенцлtй детей булет способствовать

успешноý{у об1.1ению ребёнка в шкоrе
. система дополнительного образования доступна и качественна

|4
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2" Дл.g. тr*датш;а}Е:

каждох{y педагогу булет rrредоставлена возможностъ дпя
проф ессl.tона_цьного мастерства
квалификация педагогOв позволит обеспечить сфорп,lирова}{I{ость ключевых
компетенций дошкольЕика
бънет дальнейшее развитrте ус"човий дjIя ),,спешного освоеIlрш педагогических
технологий
поддержка инновационной деятельности

о будетнаJIаженасистемауправлениякачеством образованиядошкольников
. органы гос)царственного и обшlественного сап{о}тrравлеF{ия учрежде}rI.1ем

способствуют fiоtsышению качества образования детей lL расширению
внебюджетЕых средств

. развитие сотрудниllества с другими социаьнь]ми с}lстемаý{и

. налажены связи с Еаучно -методическими объединениями
о буд,чт обновляться и развиваться материацьно - технические и х,{едико - социацьные

_yсловия пребыванtlя детей в учрежлеrlиll

Реа,чизация программы позволит сдеIать процесс развития МБДОУ более социально
ориентироваI{ным.

Основные направления по реализации Программы развития

Стратегия развIlтия уt{реждения рассч}rтана Еа период да 2а21 года, Стрztтеглtя
определяет совокуrrность реализации приоритетных направлений. ориентированных на

развитие Учреждения. Эти направхения сформулироваЕы в цепевых программах
кКачество образования>>. <<Здоровье>>. <Сотрулничество)) обесrrечиваюrцих участие в

реализации программы коллектива детского сада, родителей воспитанников, социуиа.
Программы взаимосвязаны межд,ч соболi стратегическоr1 це-тrью Ii отражают
последовательность тактических мероприятилi.
Создание условий в !ОУ для реализации ФГОС.

Целевая прогrrамма: <<Качество образования>>

ГIроблема: нацичие противоречлrлi ме;кду содерхiанr{е}.{ соврелlенного педагоги!iеского
образования, требованияшrи, предъявляемыми соци}мом к личности и }ровнем
профессиональной комлетентности педагога. Необходимость разработки мероприятий,
направ j-Iеi{ных н а повышенlIе KBaTlT фикации педагогов,
Щель: Совершенствование образовательной деятельности ДОУ через овладение
современны\.{и програ]\{ма\,Iи и техноJlогия\,lи. обеспечивающип.{и целостное ра]витие
ребенка-дошкольника. Соответствие уровня и качества подI,отовк_i{ вып}Jскников /{ОУ
треб о ваниям ф едеральных го с_yдарственных образо вательньIх стандартов,

ПОВЬТIIIеНИЯ
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Задачи:
о Созданr{е системьт !{нтегрированнOго образования. реацизyюш{его fiраво каяiдого

ребенка на качественное и лоOтlтlтrое образование
о Поэтапное обновление ооП в соответствии с ФГоС и социальньп,I заказо]\{

родителей.
о Обновление пространственной среды .ЩОУ способствующей реализации нового

содержания и достижению новых образовательных рез},хьтатов.
о Актлrвное l]недренеlе LlКТ в образt-lвате.rьнь-tй rI \правле}lческий процесс.

План действий по реализации програпrмы <<Качество образованиm>

Направления
работы

Система пrероприятий срок ответстве1
ный

Органи готOвительный этап /2017 год/
Совершенствование
образовательной
програ\liuы (в
соответствии с ФГоС')

Организация работы творческой
группы по корректировке Программы

20\7 Воспита-

тел!I

Приведение в
соотве,гств}lе с
современными
,гребованиями

нормативно*правового,
материально-
техFIического,

финансового, кадрового,
мотивационного
Ko\,IпoHeHToB рес\,рсного
обеспечения
образовательной
деяте.l1ьнOсти

-Разработка и корректировка
.гioKalrbнbIx актов, обеспечивающих
реализаци ю Програrr,rмы рiLзвития
-разработка проекта обновления
учебно-матерлtальной базы
образовательной деятельности
(созлание творческой гру-ппы)
-Составление (корректировка) шлана
графика курсовой подготовки
педагогOв на 2017-2020 ггл

Постоянно

20]I7

20I7

Заведуюllц
й

Заведуюrцr
й
сrвоспита
те,ць

Совершенствование
системы планирования
(ка.тендарного,
лерспективного в
соответствии с

реатизуепtой ООП,
разработка рабочих
програ\.tN{ педагога)

-Комплекс методических
мероприятпй для педаюгов llo
организации планирования
образовательной деятельности
-С бор необходl.rr.той информации

2а17-2018
согласно
годового
плана)

сrвоспита
Tejlb

Ориенташия педагогов на
приоритет
самостоятельной
деятельности ребенка.
испоJьзоваI{ие
инноваlIионньж Iтрограмм
и технологий.

-Консультации и педсоветы.
}{аIIравленные на умение работать с
проектами

2a|7-2018 Педагог-
ПСИХОJIОГ

Создание условий для
расширения
возможностей
IlсцользованI-{я ИкТ в
процессе управления

-повышение кв:t-тификации педагогов
-сбор необходимой информации

2017-2018 Ст.воспита
тель

1б#



ДОУ и повышении
качества образовате;lьной
деятельности

Новьп-л ка.тественныi'л

уровень образовательной
програ\IN,rы учреждения.
обеспечиваюtrlий
обновленную модель
образовательного
пространства flOY

-корректиl]овка образовательнолt
программы в соответствии с ФГОС
дошкопьного образования и с учетоN{
Пришrерной ООП
-формирование модели режима дня,
недели" года с yчетом обновленной
модел!{ образовате.цьног0
пространства
-разработка рабочих програ]\,{м ло
образовательныл,, областям
-разработка приNIерного календарно -

те},{атL{ческого план}т

201 8_]{i 19

Совсршснствование
образовате;rьной
деятеjIъности через
овладение современными
техноJIогиями.
обеспечивающими

-использование в образователъной
деятельности современных
РаЗвиваюrцих технологий {изучение,

соответствии с индивиду"ацьным}r
l I- laHa\I и пе_]агогов )

-индивид,чацизация и
лифференциация образовате,тьной
деятеjlьности (введение в практикч

работы по формированию.
cocTaB-IIeHI-1e индивI{д!,альных
маршрутов развития воспитанников,
дифференцированные планы)
-вьlяв.ilенl]Iе и фор*rирование
приоритетного направления
восIIитательной работы в грyппе

2а\9-2020

Обновление предметно-
лр(,)странственной среды,
способств,лтощей

реализации нового
содержания дошкольного
образования достижению
новых образовательньIх

рез},хьтатов ДОУ

-оборудование груплового
помещеЕия развивающиь{и
пособиями. сюжетными игрушками,
играми развиваюшей
направленности;
-пополнение программно-
методического. дидактического и
диагностическог0 сопровощдения
образовательной программы

Постоянно
по мере

финансиро
вания

повышение
эффективности обу.lения,

формирование
целостности восприятия
изучае}.{ого материала за
счет rrрил,lенения tr4KT в
образовательной
деятс,льtlост!{

-Приобретение программного
обеспечения. компьютерной техники
-Активное примеIIение ИКТ в
образовательной деятельности

По мере

финансиро
вания

Развивающий оOновленческии этап /2018-2019
Ст.воспr,rта
тель

Педагог-
психолог

Ст.воспитс
тель

ГIедагог-
психолог

Ст.воспита
те"ть

Заместите.;
D

заведующс
го по АХЧ

Ст.воспита
тель

Заместите.;
ь
заведующ€
го по АХЧ

#
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ПовыltIенl-rе
профессиtrнаJ,lьнOгtr

уровня IIедагогических
кадров в вопросах
испоjIьзоваI{ия в практике

работы современных
технолоr,ий дошкольного
образования

-курсовая подготовка
-участие в работе РМО
-транслирование опыта работы через
ччастие в конкурсах, публикацию на
сайте fiOY проектн}ъ) деяте,тъность
-Ведение портфолио педагога - как
инструNtента отслеживания уровня
повыIпеЕия профессионального
мастерства и творческого роста

Постоян-
но

Ст.воспитz
TejIb

Анал ционный этап l2020rодl
Оценка эффективности и
совершенствование
инновационной модел}т
образоватеJIьного
пространства,
обеспечrлваюrцей новое
качество образования

-отслеживание эффективности
внедрения в практику работы
современньж педагогичесш{х
технологий (система контропя;
мониторинг детского развития и
освоения образоватеJтьных пpolpa\{N{;
мониторинг
родителей

удовлетворенности
качеством

предостав]тIеь{ых образовательных

услуг)
-Анализ эффективности внедрения в

учрехtденирI новой систеý{ы
пJIанирования) внесеЕие
необходимых корректив в планы
образовагельной деятельности :

- мониторинг эффективности
внедрения индивид"чальны,ч II

дифференцированньгх ý{аршр}"Iов и
программ;
-анализ реализациr{ обновления

учебно-материальной базьl,
образовательной деятепьно сти

В течение
всего
отчетно_
го периода

2020-2а21

Ст.восrrит:
тель

Педагог-
IIсиходог

Воспитате,
и

Индрtвидуальrrый ,ччет
деятельности
педагогических кадров.
Внедреrтие,
совершенствование и
распространение
перспективного опыта

-анализ актуальног0 состояния
кадровой обстановки в flОУ
-обобrцение и трансляциJ{
IIерспективного педагогического
опыта интеграции образовательных
областей. организации
самостоятельной и совместной
образовательной деятельности детей
,.{ ilедагогов (пу,б"тикации . в т.ч на
сайте ДОУ" )

Ежегодно

К 2021 г,

В течение
всего
отчетного
периода

ст.воспlттz
тель

Опреде-тение новых
направлений развития

-проведение проблемно-
ориентированного анализа
деятельности ДОУ по реа-цизации
Программы развития

2020 r
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П рогнозIl р},ем ый резч.r ьтат:

- обнов:lение содержания образования в соответствиIi с соврелlенными требованияN,Iи
общества и социаqьным заказом родите-цей.

- ПовышенL{е качества образовате-тъноЁt ;{еяте-jiьностrI.

Целевая программа: <<ЗдоDовье>>

Проблема: I{едостаточныr,1 vpoвeнb развrIтия здоровьес.берегаюrцей среды в /{ОУ,
средний }ровень знаний и практических 1.ъленилi педагогов и рол.lтелей в области
оздорOвления ребенка r.r обеспечения его физического развития.
Itель: Совершенствование здоровьесберегающей }r здоровьефорпллlр.чюrлей среды в ýОУ.
Задачи:

о обесlrечтlть раннее формлrрОвание ориентацIl}I ценностей зоЖ у детей
дошкольного возраста.

, обеспечить Yсловия для полЕоценного физического развития детей в ffОУ.о Повысить педагоГическое l,{acTepcTBo и деIовую кватиt}икацию педагогоR IJo
оргаЕизации двигательной деятельности детей

о Вооружить родителей психолого-шедагогическими знаниях,{и по восlIи.ганию
здорового и физическ!{ развитого ребенка

Направления
работы

Сиетема мероприятий срок oTBeTcl
венный

иза но-подготовительЕый зтап /2017 rод/о
Создание условий для
оптиN,Iизации

деятельности по
сохранению и
,чкреппению злоровья
деr,еr1 в детском саду,
пропаганде ЗОХt среди
воспрIтаЕников их
родителелi

-Рzвработка системы мероприятий,
направленньD{ на укрепление
здоровья. снижение заболеваеrтостлт
воспитанников

2017 ст.воспитатr
ль
Старшая
медицинска
сестра

РазвиваюпIий (обяовленческий) эташ /2018_1019 *д"r1
реаrизация системы
мероприятий,
направпенных на
укрепление здоровья.
сниженLlя
заболеваемостлт
воспитанников

-}1нтеграция здоровьесберегающих
технологий в образователъные
облас,глr (интегрирование llx в
различные виды самостоятелъной
детской деятельности и совместной
Jеяl с--lьности с пе_]агоt апlи).
-использование разнообразньrх форм

Постоянно Заведуюций

Педагог-
психолог

19
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организации двигательноIt
активност!t дете}i:

Укрепление
х{атериапьно,
техниLtеской базы

детского сада,
сOвершенствование
пространственной среды
всех помеIцений ДОУ с
позиц}tи здоровье
сбережения.

- Частичная замена и приобретение
KyxoHHoii 1,1 сто;lовой посцы
- Приобретение комплектов белья
- Прттобретение мебели для гр_yпп
(разлевалъitьiе шкафы)
* Оснаш{ение предметно-
l]ространственной среды
соtsре}.{енЕым игрOвьь.r
оборудованием, дидактическими
пособлrялти. отвечаюrтIи1..lи

необходимым санитарно-
гигиеническилт требованиям и
задачам. реализуе}rоl:I ООП
-приобретение детского спортивного
оборулования для физк,lтьтурного
)(U ta

-приобретение мультимедийной
установки. ноутбука

Постоянно
il(} i{epe

финансиро
вания

ЗаВеДYЮПДIz

заместител
заведующе
по АХЧ

Повышение профессиона
"]1ьнOго _Yровня всех
KaTe1,opltй работников по
вопросам охраны жизни
и здоровья детей;

-Разработка комплекса мероприятиr?:
кЗдоровьес берег;lющие тех}lологии.
их при},{енение в ра},{ках ФГОС))

В течение
всего
отLIетнOго

IIериода

ствоспита
ль

Педагог-
психолог

повыlпенr,iе
педагогического
мастерства и деловой
квалификации педагогов
по организаIии

двигательной
деятеJ,lьности детей

-кол,{плекс методических
мероприятий (семинары -
практикуь{ы. открытые НОД и пр.) по
организации двигательнолi
деятельности детей и неllрерывно-
образовате,{ъной деятельности по
ф изи чес Koli к\път_чрой

В течение
всего
отчетногс)
пе}]иода

Ст.воспита
ль

Пропаганда среди семей
воспитаннItков активной
позиции fiо отношению к
спорту и физическом1,
воспита}{I{ю

-совместные сгIортивные
Nlероприятия (праздн}lки. походы,
экскурсии и пр.)
-организация консультативной
помощи (на роаитеJIьскI{х собраниях.
наглядная информация,

фоторепорта}ки с различных
мерошриятий и пр.)

В течение
всего
отчетного
периода

Ст.воспита
ль
Воспи-
татели

Апалитико - ционный этап /2020 год/
комплексная оценка
эффективностлт
здоровьесберегаюrцей и
з цоровьеформиру,ю rцей
деятельности .ЩОУ

-Анализ эффектлtвности
мероприятий. направленньlх на
повышение компетентности
педагогов и родите_цей в воспитании
здорового и физически развитого
ребенка

2о20 Заведующл
,

Ст.воспита
лъ

ý
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Транслирование опыта

работы лошIко"цьного

учреждения в вопросах
приобrцения детей и
взроспьш к к}льт)/ре
здоl]овья

-проектная деятелъность
-публикаrlиI.1 о },{ероприятиях Еа
сайте дlс

В течении
всего
отчетного
периода

ст.воспитат
]lг,

Анализ эффективrtости

работы rTo укрепленик]
материfuтъно-
техническолi базы
детского сада.
совершенствованию
tтредN{етно-
пространственноr1 среды
всех помещений fiOY с

позиции здоровье
сбережения

-Осуrце ствJIение rlрограммы
дол;кЕостного (впутрисадовского)
контроля

Заведуюrци

ýр огнози рyемый rrезy.пьтат:

Создание безопасных условий для жизни и здоровья участников образовательноГо
процесса
Оснаrцение предN,Iетно-пространственнолi среды ЩОУ обор}цование1{ д:rя раЗВиТИЯ

двигателъных навыков для проведения непрерывно-образовательной деЯТеЛЬНОСТИ

псr физической кlтьтуре
Формирование стойкой мотивации на IIоддержание здорового образа жизнИ в сеlvlъе

Повышение педагогами своего профессиоЕального ,чровня в вопросаХ

злоровьесбережениЯ }I практическрlХ навьlкоВ в орган!lзаци}I ДВИГаге;rЬНОri

деятельности дошкольников

Це;rевая программа: <<Сотрyцничество>>

Проблема: Содеряtание родительских собраний. консультациЙ неДосТаТОчнО

дифференцированно. Прr.r взаимодействии с сел,rьей воспитантlика не учитываются
возN{ожности и условия конкретных селлей. их интересы. Недостаточное количество

родителей вовлечено в работу ДОУ.
Щель: партнерство педагогов и родителей в деятеjIъности ДОУ, в основv коТорОгО

за,тожены идеи гуманизации отношений, приоритет общечеловеческих tiенностей с

акцентом на личностно-деятельныi'т подход.
Задачи:

о Изучение лучшего оttыта семейного воспитаЕия, пропаганда его среди широкого
круга родителей. испо_rlьзование в работе детского сада положительнОгО ОПЫТа

семейного воспитания.
о Создание благоприятных условий для

психологической грамотности родите-пей в

дошкольного возраста.
о Повышение уровня знаний, 1мений и

сотр,чднLlче ства с сепrьей.
о Изменение позиции родителей по отношению к деятельности детского сада;

о Привлечение родите-чей к активному участию в организации. планировании и
контрOпе деятельно сти /{О-\'.

повышения педагогической и
воспитании и образовании детей

навыков воспитателей в области

б
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План действий по реализации пDограммы <<Сотрyдничество>>

}Iаправления
работы

Система мероприятий срок ответственн
ый

о низ а ци оЕ н о -ц одго тов ит €ль Еы i, эт uц !19Ц!ý д/

Оценка актуального
состояния работы с

РОДИl]е;lЯМИ И С

заинтересованным
населением
(ролите"пи, иr{еющие
детей дошко,цьного
возраста,
представитеjIи

учреяtдений
образоваrтия и
здравоохранения)

-Ана-rrиз стеfi еЕи,чдовлетвореЕности
заинтересованного населеЕия качеством
образоватеjIьных .yспуг" предOстав,ilяе}lых

доу
-Систепла контрольньIх мероприятий
(вн) триса_]овски Й KoHTpo.r ь )

za{7 Завед}тоrций,
Ст. воспита-
Tejlb

Создание условий для
совершенствова
ния системы
взаимодействия с

родителяý{и

-соверiпенствование нормативно-
правовоri базы в сOответствI,1и с

действующим законодательством
- разработка совI,{естных планов.
11роек,1-0}з

2011 Завед)тоций.
ст.восплrтател
ъ

Развивающий (обновлеIIческий) этап /2018-20 9 годы/

Развитие

разнообразнъгх.
эмоционацьно-
насыщенных
способов вовлечения

родителей в жизнь
детского сада

-Р;вработка lI реацизация сов\,{естных

планов.
-Внедрение активных форм работьi с

семьей (лtастер - кпассы. кругrые стоJы-
семиЕары-практику},{ы. консуJIьтаuии)
-проведение общих и гр,yпповьlх

родитеjlьскl.lх собраний по акт\,а"lьным
вопросам воспитания и образования
детей
-0рганизация с ов]\{естных vl ерогiрлtятлтй :

праздники и досуги. дни здоровья.
выставки- конкурсы и лр.
- Оформленlле инфорл.rациOнньlх стендов

дпя родителей в гр)4Iпах и внесение на
сайт образова:ге,цьного учрежден}Iя
информачиоЕного материатrа на
акт\ ацьные те}Iы

201 8-
2019

Заr.tестителl,
заведуюtцего

Ст. воспи-

татель

ТранслироRанLlе
передового опыта
семейного воспитания

-Выстl.п-riе}Iия Еа родите"'rьских
собраниях
-кр"чIJIые столь1
-п_чбликаu ии м,& инф ормашионI{ых
стендах и сайте,ЩОУ

2018-
2а|9

Завелующилi
ст.воспитател
ь

Привлечеrrие

родительской
общественности к

-управляющая система
-грчпповые родительскt{е комр{теть1

постоянЕ
о

Завед}тощий

22
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реа.tизации
11рограммы развитrrя
и усиление роли
ролителей при
решении важнеtlшrтх
вопросов обеспечения
образовательнOго
прOцесса
Создание
презентованного
имиджа ДОУ
фекламная
деятельность)

-обновление стендов по
информирOванию родителей о

ДеЯТе;]ЬНt]СТИ .ЩОУ
-fiни открытых дверей (экскурсия по
детскому саду: просмотр открытой
непрерывно -образовате-rьн ой
_],еятел ьности : :осу го в).

-Поддеряtка сайта flOY

гIостоя
ЕЕо

заместитель
заведyюrцего
Ст Воспи-
тате-ць

Аналити ционный этап /2020год/
оценка
эффективности и
совершенствование
инновационной
модели
взаил,лодействия с

родителями

-анализ реализации совместных планов.
програl\lмы ( в е/кегодноrt пlб-rлtчноrt

докладе рlководителя)
-внесение необходимых коррективов

Пост
оянно

Заведуюrций
Ст.
воспитатель

Анализ rrрестияtности
дOшкольного
образовате-ilьного

учреждения среди

родителей с детьми
дошкольного воз-раста

Анациз степени удовлетворенности
заинтересованного населения качеством
о браз о вате-ць Hbix,vc л ут, пред о с т авля еý{ъIх

ЩОУ (анкетирование, опросы на сайте

доу)

202а Завелующий
Ст.
воспитате-ць

Поддерживание
положительного
имид}ка детского
сада. обеспечение
воз]ь{ожности для
транслирования
передового
педагогического
опыта сотрудников
доу

-Обобщение перспективного
педагогического опьlта по
взаимодействию с с-еп,lъяfr{и

воспитанников
{ранслирование поло}кительного оI1ыта
семейного воспитания и опыта
взаимодействия с родителями на разном
урOвне.

2020 Заведуюший
Ст.
воспитirтель

#
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Важнылt направлением работы педагогического ко-цJIектива наше]:о детского сада
ЯВj-IЯетСя фtтзическое воспитаЕие и оздоровхение детског{) t]рганизý{а. В современноN{
обществе предъявляются всё новые, более высокие требования к ребёlrку, его знания_N,{

За последние пять лет по данным НИИгигиены и охраны здоровья детей и подростков
НаУЧНОгО центра здоровья детей Росс:ийской акадеr,тии лtед}lцинск}tх наук резко
ухудшилось состояние здоровья детей первых семи ]1ет rrtизни. I1ричин данной ситуации
много. но задача детского сада - организовать эффективнуо работу для поjlноценного
физического развития детелi. а также, сохранение и укреп-Irение Ilx здоровья. С этоl"т целью
КолjIекТиВ МБДОУ продо],1яtит работу по эффективному исполъзованию накопленного
опыта по закаливанию детского организма, а именно: воздушные ванны, хождение
бОСиком, прOведение утренней ги}Iнастикrт и физкультурных занятий на сtsежеl{ возд}е!е.
проведение гимЕастик - пробуждения.

В Harrlel,r ДОУ педагоги практикуIот разные формы физического воспитания: }"тренняя
Гимнастика. профилактическая гимнас,тика (один раз в неделто), физку_rIьтурные занятия в
Спортивном зале. занятия по обучению плаванию в плавательном бассейне, спортивные
иГры и упрахtненI]я на cBex(eI,I возд}це. спортивные праздники. flни здорtlвъя. Щrя
ПРОВеДеНия раЗных видов физкультурных занятиЙ пополниN{ спортивныЙ заq
НеОбХОдимьшl совреlч{е}lным оборудованием и инвентарём, в дополнение к уже
и\.{еющем,чся спортивно-оздоровительному комплекс,ч. Одно занятие в неделю булет
ПРОвОдиться на свежем воздухе в виде комплекса подвижньJх игр и упражнений, игровъrх
заданий. Вводим в систему проведение coBIvIecTHbIx спортивных

В пос"itедние годы всё чаще встаёт вопрOс о необходлlмости форлrирования у детей
интереса к здоровом_y образу жизни через преподнесение им элементарных
ва-цеологических :знаний. Чем раньше ребёнок получит {lредставjIение о строении тела
ЧеЛОВеКа, ,vзнаёт о важности закаливан}iя" дви}кения, правилъного питания" сна, TеNI

РаНЬше он булет приобщён к здоровому образу жизни. С этой целью воспитатеJIи
Продолжат проводить занятия из раздела <Здоровье ребёнка) программы <<Основы
безопасности детей дошкольного возраста> Р.Б. Стёркиной. О.Л.Князевой, Н.Н.Авдеевой,
на которых с помощъю сшециально подобранных методов и приёtчtов в достlrпной
интересной форме дадут детям вацео-цогиLlеские знания"

ДЛЯ лРОIтаганды здорового образа жизни !I осознания важности ежедневных
физических упражнений в МБДОУ планируем проводить недели здоровья совместно с
родите-ця\,{и, в процессе которьIх дети полгIат яе толъко теOретические знания. но и
ВОЗМОЖность практически продемонстрировать свои умения и навыки. Здоровье и
беЗОпасность детей зависит от многих внешних факторов, поэтому воспитатели
шЛанир}ю"г занятия по всем разделам rrрограмN{ы ОБ}К: кРебёнок и друг}rе люди)i,
КРебёНОК и природа>, <<Ребёнок на улицах города)>. кРебёнок дома). Учи,r,ывая сложн}то
СИТУаЦИЮ В сТране, вопросы безопасности выступают на передниЙ пJIан. Научить ребёнка
ОРиентироваться в окружающеl\,I мире, бытъ осторожным и осмотр}Iтельньь.{ в обшениlт с
ЛЮДЬМИ, в деЙствиях с незнакомыми предметами помогут беседы. обсуждения
КОНКРеТНЫХ СИТУаЦИЙ. Главным в своеЙ работе воспитатели считают HayLIиTb детей
ПРИменять flOлyченшые знания в жизненньIх с}tтyациях, активизировать работу
педагогического всеобуча для родителей <Безопасность детей дома и на упице).

Щля создания психоjlогически комфортного ;кизненного пространства детей булет
ПРОДОл)КаТЪСЯ РабОта педагога-психолога по lrроведению коррекционньiх занятиЙ и
ТРеНИНГОВ. Это позволит обеспечить наиболее благоприятное психоэмоционацьное
СОСТОЯНИе ЛеТеЙ. оздоровитъ лсихолоI,ическлrлi клиN,tат детского коллектива.

а
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Одним из направлений работы ДОУ является развитие интеллектуальных
способностетYт детеЙ. НарIбо:rее зFtачи\{ы\I с точки зрения интеIj]ектyа_гIьного развития
яв_irяется дифференцрIрованное восllриятие. разRrlтие нагrядно-действенного и наглядно-
образного мышления, умения ориентироваться в мире. Под руководствоI,I воспитателя
ребёнок должен на,ччиться целенаправjIенно наблюдать, сравнивать предметы и явленLIя.
видеть сходство и различие предN{етов. tsыделять г-]Iавное и второстепенное. К старшему
дошIкоJIьному возрасту дети осваивают рациона.lьные способы обследования свойств
предметов и явлений.

Развитие интеллектуальных способностей в большей степени осуществляется на
занятиях по формированию элеN,tентарных математических представлений. которые
планируются со второй младшеi-т группь]. Сенс:орное воспитание на этапе раннего детства
явJUIется базовоЙ основоЙ для дальнеЙшего овладения детьми элементарными
математрIческиýtи представJ-Iениями. fiанная работа строится на основе Програп,rмы
воспитания и обучения детей в детском саду под ред. М.А. Васи;rъевой. методическиN{и

разработками Э,Г. ПилюгиноЙ <Занятия по сенсорному воспитанию> Задача воспитателя
- вызвать интерес к занятиям, создать у детей состояние увлечённости, умственного
наIIряжения.

Пр" планировании занятий по формированию элементарных математических
представлений продолжим использовать пособие В.П.Новиковой <<Математика в детском
саду)), разработанное для каяtдой возрастной группы. Развивающие игрь] и упраяtнения,
представленные в пособии В.П.Новиковой кМатематика в детском саду)). способствуют
развитию лог}tко-},{атематического мышления и других N.{ыс,IIите:Iьных операцt"tй.

Одно из условий активизации мь]шления у детей заключается в том, чтоб их
интелпектуацьная и практическая активность на занятиях была разнообразной. С этой
целью воспI{татели продолхtат чередовать на занятиях разные виды деятеjтьности.
использовать занимательный математический материал, подобранный в соответствии с
возрастом детеЙ. Это задачи - головоjIомки. задачи- шутки, задачи на преобразование. на
составление фигур из частей. игры кПифагор>, <Танграм>>" <<Колуlltбово яйцо>>, блоки
ffьенеша.

Новым направ;1ением в работе по развитию мышле}lия у летей явjulется введение в
подготовительной группе занятий по информатике. Работа по методическому пособию
К.В. Шевелёва <,Щошкольная математика в играх) позволит развивать yмение рассуждать
строго и jIогически. научит детей сравниватъ, анаrllизировать. обобпIатъ. абстрагировать.
видеть связи между предN,Iетами.

{ошкольный возраст - благоприятный период для целенаправлеrrной работы по
формированию начал экологлIческой кl,льтуры - осознаtrно правипьного отЕошения к
явлениям и объектам живой и неживой lrриродь{. Работа в данном Еаправлении
осуществляется по программе С.Н,Николаеволi <Юный эколог)). Для расширения
представления летелi 0 различных природных явлеItиях полъзуеп,{ся разработками
Н.А.Рьшtовой <Наш дом - природа).

Воспlттатели, планир,чя свою работу, опираются на N{етодическое пособие
Т.N4.Бондаренко <<Экологические занятия с детьN,Iи пяти - шести и lJlести - семи jleT)>.

ffеятельность педагогов наIIравлена на:
о объяснение эко]1-1огической зависимости. осознание которой способств},ет ра]витию

современного экологического мыш-цения;
о воспитание гуманного отношения ко всему хtивому. чувства милосердия;
. об},чение правильному поведению в прI{родной среде:
о формирование rrредставлений о неразрывной связи человека с природой (человек -

часть природы), желание беречь природу.
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планируем разработать систеr,ý/ познаtsательных занятий. способствующих
t]0\.1ыслению разньiх аспектов взаилцодетlствия чеjlовека с прироцолi, вовлекtlть детей в
разнообразную поисковую деятеjlьность и экспериментирова}lие.

Помил,tо занятий, продолжаем проводить сезонные работы в угохке природы и на
территории детского сада. поilолнять дилактические Llгры и гtособия. сделае1{ подбор
загадок, пословиц, поговорок о природе, явлениях в природе, о временах года.

{еятельность педагогов направлена на:
о объяснение экологllческой завlтсимострт, осознан}Iе KoTopoli способс:твyет развитию

современного эколоIического мышления;
. воспитание гуманного отношения ко всеý{у живоI,{у, ч},вства ý{илосердия;
. обучение лравильному поведенI.1ю в пр}rродной среде:
о формирование представлений о неразрывной связи человека с природой (человек -

часть приролы)л }келание беречь природу.
Планируепт разработать систему познавательных занятиI"I, способствуюшIих

осмыслению разньн аспектов взаимодействия человека с природой. вовлекать детей в

разнообразн\то поисков_yю деятельность и экспериментирование.
Помимо занятий. продолжаем проводить сезонные работы в уголке природь1 и на

территории детского сада. пополнять дидактические игры и пособия, сдедаем полбор
загадок. пословиц: поговорок о fiрироде, явлен!lях в Iтрироде, о tзреN.{енах года.

Планируем продолжить оснащение экологической комнаты.

Развитие речи ребёнка - процесс достаточно сложный. Овладение способностью
правильно вOсприниjиать и fiонимать словесн},ю инфорл.lацию, а также точнс} и

разнообразно выражать свои мысли и чувства" иfu{еет исклIOчительное значение для
полноценного и своевременного психического развития. Работа по развитию речl-{
требует от вOспитателя больших усилий и знаний. так как именно воспитатель выстyпает
в роли носителя речевой культуры и питературного языка.

Работу по развитию речи детей планируем с учётом рекоtчlендаций <Программы
ВОСПиТания и обl.rения в детскOм саду)) М.Д.Васи;lьеворi. В.В.I-ербовой. т.с. комаровой, а
также методических рекомендачий кПроrраммы по развитию речи в летском садч> О.С.
Ушаковой. В основе этой програN{мы лежит комплексный подход. который направлен Еа

решение на однод,I занят}Iи разньIх, но взаи},Iосвязанных задач. охватывающих все стороны
речевого развития * фонетическ}то, лексическую, грамматическую, а также развитие
связной речL1.

Наряду с традиционными занятиями планируед,I разработку перспектItвного плана
индивидуальных занятий с детьми разного уровня развития речи.

начиная со старшIей rруппы. готовим детей к обучению грамоте. ffанная работа
осуществляется по Програмп,tе коррекционного обуrения и воспитания детей с
нарушениями речи под редакцией А.Г. Каше. В содержание работы входит
совершенствование фонеп,tатического сл}ха, формирование представлений 0
предложенлtи. обl.чение делению предложения на слова, слова - на слоги и звJlки,

В каждой возрастной группе организована зона художественно-речевой деятельности.
которая включает в себя угопок книг}l, yголок иллюстрацлtiл и картин. yго-цок r,eaTpa. 

-Гам

рaзмещены произведения художественной литературы в соответствии с возрастом детей,
представлены сюжетные и предметные картинки, тематические альбомы. папки с

рисут{ками детей пil мот!{вам литературнъгх произведений. В театральЕой студлtи дети
имеют возможность выражать свои чувства и мысли I1осредством различных видов театра.
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Создание такой речевой развивающей среды способствует развитию самостоятельной
художественно-речевой деятельности детей,

В рамках решения Bollpoca по развитию речи детей дошкольного возраста ведется
работа по оригинатьной N,lетодике А.В. LЦепкиrrа <ТеатраlIьная деятельность в детско}.{
саду)

Нравственное воспитание - один из основных пчтей формирования jlичности ребёнка.
Наша задача: паучить детей поведен!lю в обществе" построению взаимоотношений с
лк-}дьi{L{. f{Oмоt{ь чсвоrIть норl{ы этики i{ IIоведенi{я, воспитьltsать ,цюбовь к Родине.
развивать патриотические чувства.

Педагогический коллектив ставит перед собой задач._ч - изучить новые подходы к
патриотическоN{_y воспитанию" основаj\,1 гра}кданственности через приобrцение детей
дошко.irъного возраста к национацьным и общечеловеческиN{ ценностяN{.

Рl,ководствуясь методическиl{и пособиялrи Н.В.Алёшиной <О:знаком:rение

дошкольников с окрчжающей и социа,rьной действитеjIьностью), <I1атриотическое
воспитание дошкольников)) и Л.А. Кондрыкинской (С чего начинается Родlrна?>.
планир\,еN.{ работу rrо следующим направлениям:

. ознакомление с родньL\t горOдом и его достопримечательностяlt{и:

. ознакомление с купьтурой и историей русского народа;
Педагогrr.lески\{ коллективолr МБýОУ разработан перспективный план и систе\,rа

познавательньIх занятрtй по ознакомлению детей дошкольного возраста с историей России
и по ознакомлению с родньlм KpaeN{ и традициями русской народной кулътуры.

Щ:rя реа,тизации вопроса правового воспитания педагогический кOллектив \,{БДОУ.
опираясь на },{етодическое пособие Н.С.Голицыной" Л.Г.огневой кознакомление старших
J.{ошкольЕиков с конвенцией о правах ребёнка>, планирует создать перспективrrый план

работьi. включаюIций три }Iаправленлтя: работа с педагогр{ческрIýtIрl кадрами, с родIlте.пях,fи
и с детьми. Наша задача * формирование ценностной моральной и правовой практики для
наил,ччшего обеспечения интересOв детей. В работе с родителяtuи особое вни}.{ание

уделим получению родителJIми знаний о Конвенции о правах ребёнка. Наряду с
просвеlцением планируем использовать такие формы работы. как тестирование, опрос,
беседы с детьми и родитеJями, диагност}lка сеп,rейных отношений.

В своей работе большое внимание уделяем худо}кественно-эстетическому воспитанию
детей. Искyсство является ,yникальны]ч{ средство]ч1 развитItя 1, ребёнка эмоциона,.rьноrYt
сферы. образного мышjIен}lя] tэтношения к ]чlиру. R литературной, ыrузыкалl,ной.
изобразительной, танцевальной, теагральной деятельности происходит развитие
худо}кественно-творческих способностеr1, tРормирlются основы эстетического сознания.
начала художественной культуры.

В МБДОУ работает изостудия, где дети погружаются в атмосферу настоящего
tlcкyccTвa. При п,панировании работы использ}.еr,т пособрlя Т.С.Коiчrаровой <<Занят}lя по
изобразите"цьной деятельности в детском садуD, Т.Г.Казаковой <Развивайте у
дошко"цьников творчество>>. Продолжилr работу по накоплению опыта .систематизации и
внедрен}rю в активн),1о работу ознакоl{ление детеii с мI{ровыI,{и произtsедениями
живописи, графики. скульптуры. архитектурьi. ПланI,1руем попо-llнить наглядный
материап. оформить худохtественную lчrини- г:lJIерею в изостудии.

Работа по пособию О.А. Соломенниковоi-r <<Радость творчества)},которое позволяет в
интересной и достlтlной форме знакомить детей с народным прикладным искусством.

С це:rью прr.rtrбщения дошкольников к истокаN{ русской народной культуры в изостуд!lи
офоршtлена комната русского быта, в которой размеrцены предметы ,воссоздающие
атмосферу }кизни и быта наIIIих предков. ,Щля реализации задач по музыкальному
воспитанию проводил,I работ,ч по с_целующим наIlравлениям: знакомство с разнып.{и
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жанрах,,{и музыкацьного искусства! русскиL,fи и зарубекными композиторами, их

IIроизведенl{я},rиl развитие м},зыкfuтьно"ритА,{ических двигательных навыкOв: игра на
N,lузыкацъных инстр},ментах; fielille. Большое внил,{аЕие }депяем обогащенртю
музыкапьного опыта детей посредством народной, классической и совре}Iенной музыки.

Как дополнение к обязате.:льныN{ занятиям. продо-.1жи\,f из}п{ение иск,yсства хOрового
пения на занятиях по L{узыкаJIъно},{у воспита,нию. Это позволит развивать музыкальные
способностлт детей - сл)х. гоJlос. \{узыкаrIьное чуRство, музыкальное л,{ыIJIjтение и
х}до}i{ественныйr BKvc. Через хоровое ileнI.ie дет{.I не тоrько овпадевают навыкаN{и
певческого исllолни,гельства, знаниями и навыками в области музъкальной грамоты. но y
ню( развиваются также и способности восприятt{я N4узьiю1.

Коллектив МБДОУ fiланир_yет ос_ylцествjlять работу .io приобrценило старших
дошколъников к театраqьному искусству. Свою работу строим в соответствии с
оригина,lьrrой лtетодикой A.t]. Щепкина кТ'еатратьная деятельность в детско}t саду}. цепь
котсlрой - развитие сцениLIеского творI{ества детей средствами театраIизованных игр и

игр-представлений, формирование на эмоциональном уровне понятия о театре. как виде
искусства.

Итоговой це-|Iью разнообразной воспитательно - образовате;rьной работы с деты{и в
\,{БДОУ является подготовка их к об,ччению в rIIKo-Te, Пост_чпление в IIIKo-[y - это нача,чо
нового этаIIа в жизЕи ребёнка. вхождение его в \,1ир ыlаниft. новьD( {rpaB и обязанностей.
сложных и разнообразнътх взаимоотношений со взрослыми и сверстниками. Как
встретится ребёнок со школой, во ]\{ногоN{ зависит от того- какое отноIлеFIие к шкOльно]\,{у

обучению, учI-Iтелю слох(илось за годы дошкольного детства. И, KoHeLlHo, от того, как в
детском саду подготовили ребёнка. Современная школа предъявпяет высокие требования
к :]ошколъ}{Lrку. постYпаюшему в первъIйt к_тасс.

В своей работе мы опираемся на Концепцию нешрерьiвного образования (дошкольное и
начальное звено). Именно в этом докlrц"""" нашли отражение новые полходы к развI{тию
преемственности \,1ежл)_ дошкоJIьны\,{ и начаr]ьнъINl образованиеil{ на coBpe\,{eнHolr этапе. В
основе этой Концеrrции рассматривается необходимость создания системы непрерывного
образования с ччётом:
о олоры на уровень дOстижениr1 дошкольIlого детства:
о сформированности уменияучитьсякак фундаментацьного новообразования;
. 0своеIlия разных фор* взаимодействия с окружающи]\,{ N{ироN,{.

Вся работа с деть]чlи дошкольного возраста исходит из принципа (не навреди>l !I

направлена на сохранение здоровья. эNIоционfuтъного благополу,чия и развития
индивидчаilь}Iости каждог0 ребёнка. П;rанирчя воспитательно-образовательный процесс.
создаём такую образовательно-развивающую среду. где каждый ребёнок чувствует себя
комфортно pl может развиватъся в соответствии со своими возрастными особенностями,

Работа восшитатеjtей и сrrециа,тистов направдена на формIlрование ЕOзиции булу*шего
школьника. на развитие комплекса волевых качеств. без напичия которых ребёнок не
сможет длительное время выiIолнять задания учителя: не отвлекаться на уроке. доводить
дело до конца.

На основании резупьтатов IIсихологической диагностики, если 1, ребёнка обнаружены
какие-либо гrроблемы и-ци трудности, продол}ким проводить коррекционн}то работу,
конс,чхьтации для во с[и,rателей, р одителеrYl.

Предшествующий опыт показал эффективность и особую значимость подготовки
пс}IхOэN{оционацьной сферы дошкохъников. По резупътатам анапиза работы за
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прошедший период наши выпyскники пошли в школу с сформированньlil{и навыкаN,{и

ччебной деятельности. ()собое BHi.lMaHиe продол}ки}{ удеJIять социа"lьно-
Ilс!{хо-цогиLIескому кол,{поненту готовности к шкоJlе: вст_Yпать во взаиNtоотI{ошеЕия со
сверстниками, находить своё место в Iруппе детей. принимать правипа поведения в
ко-iгlективе, быть }rченико},r в с}lтyации обу.rенrтя,

Планируем организовать совместные семинары-практикулlь1, педагогl,{ческие советы.
где педагоги бул,чт иметь возIчIох{ность обс.rдить интересуюtцие их вопросы. П-,rанируем
экскyрсL{и. пOсещения Iv'IБОУ средней школы ДЬ16. с це-;Iью знакоь{ства дoL{IKojlbHIiKoB со
школой, участие в совместных развлечениях, коt{цертах.

!ля успешной подготовки детей к обlчению в IIIколе продолжим работу
. по сохранению и }ц(реп.]]ен!{ю флtзическог,сл здорOвья (проведенitе спортltвнь{х

досугов).
. РаЗВЕТИе КОh,IМУНИКаТИВНЬЖ (органи:зация театрапизOванной деятельности,

IIроведение КВН. совместЕьlх выставок творческих рабо,т), гlартнёрс:ких качеств в
обrцении со взросльп{и и сверстникаNIи,

о форлtирование пOзнаватеJтьной акттавности б,члупlегtl \jчен}lка,

Реалrлзащrя поставленных задач должна спо собствовать :

внедрению Еовых Texнoj{Ol,иit воспl-ттания и обучения детеr1 дOш]кольного вOзраста;
clltliкe}lи{t] детской забсзеваемострt" Еi}въ{Ifiенl.{id} сt]протi.l*ляецост}]t i]ргi}rr}iзма.
приобшдению ребенка к здоровох,Iу образу жизни и овJIадению разнообразнымtт
видами двигатеJlьнс,ll"t активности ;

обеспеченик) психофизического благопо;rуr{!{я детей ts условиях обшественнttго
вOсп}1тания. соцl{апьтrолi алаrттации tt сi}]{I{}ъ{\l. разврIваtоit{еý{,\, обшiенLiк} l, взilосль]ми
I детьми;
о бес печению равн ьгх возм о }кностеf,t для поп}4{ен!] я ;]0ш]ко jт ь}{оrо образ оts ая}lя ;

coBepиreHcTBoBaIllfTý ф*р_,чr *елЕеfтнtэго вt]сIl$,i;lнrtя ,:te,;:eiil

!I:]учению и обобшдению 0пыта рабо,ты педагогов по вOспита.нию и обyчению
дOшIко.]1т:}I1{коR;

уJlучшению материацъно-техни ческоiл базы;
э liостроеl{ик) совреме}t}-iой развивttтrзщеi.r срс:ды,
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ýля тек_чrчего управления реа"тизацией Програпrмы создана творческая группа из
педаI,огов 1{ОУ по разработке и реахизации Программы развития и цепевых проектов.
Rоспrттатели:

Основными задачами творческой грl,ппы в ходе реализации Програ,мN,Iы являются:
. подготовка предложений ло }rаправления},{ работьт, rro форлrированию перечl]я

програм]\,tных меропрпятий на каяtдый год;
. подготовка IIредло;кений по воIIросам реализации Программы дхя рассмотрения на

Педагоглrческо]\{ совете и Обш{ем родитепьсколr собраriлitl:
. выявление содержательных ,l организационных проблем в ходе реаj(изации

Г{рограмтr,rы и разработка предложений по их решению.
о разработка и апробачtIя предлtrженtтй по механлlзма]\4 р1 cxe},Ia,r,.l финансс,lвогtl

обеспечения реа,tизации ПрограмN{ы;
. органLlзация !I проведение ý{ониторинга рез},льтатов реаr]изациIi программньIх

гчit.рогlриятий по ках(до]чtу направл ению раб оты ;

о организация и проведение оценки шоказателей результативности и эффективности
программ ньж N.{ероприятий :

. принятие решения об учаетии в презентациях, конкурсах, экспертизе и т.п,

. ведение отtIетности о реацизации Программы;

. оргаЁltзацLtя размеrцения в электронно}.{ виде на сайте инфорл,rачrlи о ходе и
результатах реализации Программы, финансировании программных мероприятий.
привлечении внебтоджетньIх средств, проведении экспертLIз и конк.yрсов,
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