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Повестка  дня  :

1. Анализ летне-оздоровительной работы.   
2. Анализ готовности ДОУ к новому учебному году в соответствии с ФГОС.                                                  
3. Утверждение годового и учебного планов, расписания организованной образовательной деятельности, локальных актов.                                                                                                            

4.Инструктаж по охране жизни и здоровья детей на холодный период.
Цель:  знакомство педагогов с итогами деятельности  ДОУ за летний период, принятие и утверждения плана деятельности ДОУ на новый учебный год.  Выявить уровень профессиональной подготовленности  педагогов, развивать сплоченность, умение работать в команде, аргументировано отстаивать свою точку зрения.

 

Форма: деловая встреча.

 

 ХОД  ПЕДСОВЕТА:
1. Приветственное слово – заведующий.
2. Анализ летней оздоровительной работы с детьми – старший воспитатель.
3. Анализ готовности ДОУ к новому учебному году - старший воспитатель.
4. Утверждение годового плана на 2020 – 2021 учебный год:
· Утверждение сетки НОД , режима дня, ученого плана, рабочих программ специалистов ДОУ.
· Утверждение тематики родительских собраний.
5.Инструктаж по охране жизни и здоровья детей на холодный период.
6.  Решение педагогического совета – заведующий.
1.Приветственное слово. Поздравления.
Заведующий ДОУ Козлова Т.Н.

- Уважаемые коллеги!  Очень рада приветствовать вас в полном составе на первом  педсовете. А также разрешите мне поздравить вас ещё раз с началом нового, интересного, плодотворного учебного года! День знаний - мирный день, необходимый, Как символ доброты и чистоты, Давно и прочно горячо любимый, И щедрый на улыбки и цветы. Пусть любят вас воспитанники, Пусть ценят вас и уважают страстно, Желаю вам здоровья, счастья, Надежной дружеской руки. Пусть чувство юмора у вас Среди других преобладает. И пусть сиянье детских глаз Повсюду вас сопровождает.
Закончилась летняя отпускная пора, впереди нас ждут трудовые будни.
И мы начинаем свою работу с установочного педсовета.

2.  Анализ летней – оздоровительной работы.

     Старший воспитатель  Куртюкина М.С.
         Летняя оздоровительная работа осуществлялась в  МБДОУ   по плану, утвержденному   25. 05. 2019г. 
В летний период функционировало 6 возрастных группы.
         План  летней оздоровительной работы был разработан на основе федеральных государственных стандартов  (ФГОС) к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

         Содержание педагогического процесса осуществлялась в совместной деятельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности детей, а также при проведении режимных моментов. Основной формой работы с детьми была игра.

         Программа мероприятий была построена на комплексно-тематическом принципе в рамках интеграции образовательных областей: «Коммуникация», «Познание», «Чтение художественной литературы», «Музыка», «Физическое развитие», «Здоровье», которые обеспечивали решение задач летнего периода с учетом основных  направлении развития ребенка:

- физического,

- социально-личностного,

- познавательно-речевого,

-художественно-эстетического.

       В отчетный период деятельность педагогического коллектива была направлена на решение следующих задач:
1. Совершенствовать работу педагогического коллектива, направленную на развитие познавательной деятельности детей, с целью развития их интеллектуальных способностей, познавательного интереса и творческой инициативы.

2.Совершенствование использования нетрадиционных форм и методов работы с семьёй, с целью повышения педагогических компетенций родителей (законных представителей) и построения конструктивно-партнёрского взаимодействия семьи и детского сада.

3. Совершенствование форм и методов работы с детьми, направленных на повышение профессионального мастерства педагогов через внедрение ИКТ в образовательный процесс.
Исходя из поставленных задач, были спрогнозированы результаты деятельности дошкольного учреждения за летний период:

1. Снижение заболеваемости, повышение сопротивляемости детского организма, приобщение ребенка к ЗОЖ и овладение им разнообразными видами двигательной активности.

2. Закрепление умений и знаний детей по основным направлениям, повышение уровня познавательного интереса детей в процессе игровой и трудовой деятельности.

3. Увеличение числа родителей в участии в образовательном процессе ДОУ.

        С целью эффективности работы ДОУ совместно с родителями воспитанников  в летний период, произведено благоустройство территории ДОУ:  оборудованы участки для групп, проводилась покраска малых форм.  Для повышения уровня информированности родителей    проводились индивидуальные консультации  и беседы по всем возникающим у родителей вопросам. На сайте ДОУ были размещены мероприятия летней оздоровительной    работы.

В ходе работы по сохранению и укреплению здоровья детей была проведена следующая работа:
 - Особое внимание уделялось питанию воспитанников в летний период,  что питание носило сбалансированный характер, с учетом соблюдения норм потребления продуктов и калорийности. В достаточном количестве в меню включались мясо, рыба, молочные продукты. Питание организовывалось в пределах нормы 

       Выдача пищи проходила согласно режиму питания, составленного на летний оздоровительный период. Регулярно отслеживалась гигиена приема пищи в группе, эстетика организации питания.

       Для достижения оздоровительного эффекта в летний период режим дня предусматривал максимальное пребывание детей на свежем воздухе с учетом равномерного распределения двигательной активности в первую и вторую половину дня, а так же температурного режима. Одним из компонентов рационально построенного режима дня являлись прогулки на открытом воздухе, которые повышают двигательную активность детей за счет включения беговых упражнений, использования подвижных игр различной активности, эстафет, элементов спортивных игр. 

       Были созданы условия для повышения двигательной активности дошкольников путём расши​рения ассортимента выносного спортивного  оборудования.

       В течение лета администрацией ДОУ осуществлялся оперативный контроль по выполнению требований СанПиН по организации физкультурно – оздоровительной работы (утренний прием,  утренняя гимнастика, закаливание, проведение физкультурных занятий, праздников, развлечений).

· Исходя из выше изложенного, можно считать, что летняя оздоровительная компания в ДОУ прошла достаточно успешно, не было допущено травматизма,  пищевых отравлений. Все запланированные мероприятия по летней оздоровительной работе реализованы.
3.Анализ готовности ДОУ к новому учебному году.
Старший воспитатель  Куртюкина М.С.

 Анализ планирования воспитательно - образовательного процесса  показал, что педагоги планируют разнообразные виды деятельности с детьми, учитывая их индивидуальные и возрастные особенности, а также работоспособность детей с учетом  времени суток (наиболее трудоемкие виды деятельности организуются в утренние часы, когда ребенок бодр и полон сил).  При планировании все педагоги учитывают разнообразные формы организации детей: групповые, подгрупповые, индивидуальные. 

У педагогов групп в  планировании  на день прослеживается реализация всех  основных направлений развития ребенка.
 Рекомендации по планированию: 
1. При планировании НОД прописывать цели.
2. Учитывать принцип интеграции ОО

3. Учитывать преемственность образовательных задач на каждом этапе (от задач усвоения к задачам применения в знакомых и новых условиях)

4. В планах прописывать индивидуальную работу с детьми. Еженедельно планировать хозяйственно – бытовой труд и труд в уголке природы.

5. При планировании учитывать режим двигательной активности детей дошкольного возраста.

6. Во вторую половину дня планировать игры - развлечения, викторины, досуги и т.д.

 Педагоги всех групп организуют зарядку после сна. Но вместе с тем, хотелось бы заострить внимание педагогов  групп. Выход на прогулку должен  соответствовать требованиям СанПин. Не сидеть воспитателям  на лавочке, проводить игры на свежем воздухе. Проводить физкультурные занятия на свежем воздухе на уровне. 
Расписание занятий у всех имеется. НОД проводится согласно сетки занятий.

При организации НОД использовать разнообразные формы организации детей, адекватные возрасту.
4. Утверждение годового плана на 2020 – 2021 учебный год. 

       Заведующий ДОУ Козлова Т.Н.
Цель: 

создание благоприятных условий в ДОУ в соответствии с ФГОС, для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности,  всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности жизнедеятельности ребенка.
Задачи:

1. Совершенствовать работу по формированию у дошкольников игровых умений, умения самостоятельно организовывать сюжетно-ролевые игры, соблюдать нормы поведения. Создать условия для взаимодействия с родителями (законными представителями) по социальной адаптации детей через сюжетно-ролевые игры:

- Развитие социально-коммуникативных навыков у дошкольников, через обогащение сюжетно-ролевых игр;

- Повышение компетентности у педагогов по организации сюжетно-ролевых игр в режиме дня;

- Овладение педагогами практическими приемами руководства сюжетно-ролевой игры;

- Создание оптимальных условий для успешной социализации ребенка, через  сюжетно-ролевые игры.

2. Продолжать реализацию комплексной системы физкультурно-оздоровительной работы по обеспечению безопасности, сохранению и укреплению физического и психического здоровья детей, направленной на формирование интереса детей и родителей к физической культуре и здоровому образу жизни:

-    Организация взаимодействия специалистов ДОУ и семей воспитанников;

- Обеспечение сбалансированности разных видов деятельности, контроля над оптимальной образовательной нагрузкой;

- Организация внедрения здоровьесберегающих технологий и различных видов подвижных игр.

3. Создать условия  для развития компетентного, конкурентоспособного, ответственного педагогического работника, готового к непрерывному профессиональному совершенствованию и мобильности,  обеспечивающих качество и эффективность образовательной деятельности в ДОО:
- Обеспечение совместного целеполагания при планировании методической работы (определение годовых задач, выявление приоритетного направления деятельности, определение содержания научно-методической работы);

 - Самоанализ педагогической деятельности (обобщение опыта работы, публикации статей, методическое объединение педагогов «Школа совершенствования педагогического мастерства», портфолио педагога, самооценка, творческие отчеты, аналитические отчеты);

- Самообразование педагогов (самостоятельное приобретение знаний из различных источников с учетом интересов и склонностей,  дистанционное повышение квалификации в системе непрерывного образования).

· Утверждение сетки НОД, режима дня, ученого плана, рабочих программ специалистов ДОУ
· Утверждение тематики родительских собраний
Общие родительские собрания

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.


	-Задачи воспитательно-образовательной работы с детьми на 2020-2021 учебный год;

-выбор Совета учреждения;

-результаты работы за год.


	сентябрь
	Заведующий Семенова Е.Н.

Ст.воспитатель Банкова  Н.А.



	2.
	-Итоги работы детского сада за учебный год;

-Наши планы на летний оздоровительный период;

-анкетирование родителей «Удовлетворенности качеством образовательного процесса»
	апрель
	Заведующий Семенова Е.Н.

Ст.воспитатель Банкова  Н.А.




                                          Групповые родительские собрания

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.


	Младшая группа 

1 тема: «Какие игрушки нельзя приносить с собой в детский сад и почему? Кто несёт ответственность за ваши вещи?».

2 тема: «Взаимоотношение педагога с семьёй, умеем ли мы договариваться?»

Средняя группа 

1 тема: «Какие игрушки нельзя приносить с собой в детский сад и почему? Кто несёт ответственность за ваши вещи?».

2 тема: «Задачи воспитателя на новый учебный год. Знакомим родителей с программой»

Старшая группа

1 тема:  «Какие игрушки нельзя приносить с собой в детский сад и почему? Кто несёт ответственность за ваши вещи?».

2 тема: «Формы работы с родителями в течение года, как способ укрепления взаимоотношений между педагогом и семьёй».
Подготовительная к школе группа 

1 тема: «Какие игрушки нельзя приносить с собой в детский сад и почему? Кто несёт ответственность за ваши вещи?».

2 тема: Анкетирование для родителей «Ваши представления о подготовке к школе».


	сентябрь
	Воспитатели:



	2.
	Младшая группа

1 тема: «Чему научились дети в течение года?».
Средняя группа 

1 тема: «Наши результаты за год»
Старшая группа 

1 тема: «Наши результаты за год»

Подготовительная группа 

1 тема: «Дошкольники готовятся стать школьниками».
	апрель
	Воспитатели:




5. Инструктаж по охране жизни и здоровья детей на холодный период. 

Заведующий ДОУ, Козлова Т.Н.
«Забота о здоровье – это важнейший труд воспитателя.

От жизнерадостности, бодрости детей зависит их духовная жизнь, мировоззрение, умственное развитие, прочность знаний, вера в свои силы»

В.А. Сухомлинский
       Здоровье – это состояние полного физического, душевного и социального благополучия, а не только отсутствия болезни и физических недостатков. Для всех людей на Земле саамы ценным является здоровье. А здоровье наших детей – это двойная ценность, потому что дети – самое дорогое, что у нас есть в жизни.

ФГОС ДО "направлен на решение следующих задач: охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия..." (см. п.1.6 ФГОС ДО). "Физическое развитие включает приобретение опыта в ... становлении ценностей здорового образа жизни, овладении его элементарными нормами и правилами..." (см. п. 2.6 ФГОС ДО).
Здоровье детей в ДОУ не должно подвергаться опасности, это контролируют воспитатели, медсестра, заведующая.
- Безопасность ребенка – это одна из основных забот, как родителей, так и  воспитателей детского сада. Ведь на их плечи ложится не только обязанность  обеспечить сохранность ребенка, но и обучить его необходимому поведению в  разных жизненных ситуациях.
Существуют определенные правила охраны жизни и здоровья детей.
    В любом образовательном учреждении, как и в нашем, соответственно, строго соблюдаются правила и меры безопасности жизни, охрана здоровья детей.
Здоровье детей в ДОУ не должно подвергаться опасности, это контролируют воспитатели, медсестра, заведующая.
Существуют определенные правила охраны жизни и здоровья детей.
Так, систематически проводятся технические осмотры помещения, соблюдаются правила пожарной безопасности. Помещения, в которых находятся дети, ежедневно убираются и проветриваются.
В комнатах с детьми не должно быть кипятка, лекарств, спичек.
Все продукты, употребляемые детьми в пищу, приготовлены с соблюдением санитарных правил.
Все опасные предметы находятся вне зоны досягаемости для детей.
Также в целях охраны здоровья детей в ДОУ приводятся в порядок и участок, на котором дети гуляют.
О наличии заболеваний у детей воспитатели сразу сообщают медицинскому работнику.
Воспитатели групп должны не только обучать детей и развивать их умственные способности, но и организовывать работу так, чтобы здоровье детей окрепло и улучшилось, формировать у детей базу знаний и практических навыков здорового образа жизни, осознанную потребность в систематических занятиях физической культурой и спортом. Вы все прекрасно знаете, что это наша первостепенная задача: вся жизнедеятельность ребёнка в нашем ДОУ направлена на сохранение и укрепление здоровья.
    Сейчас Вы ознакомитесь с инструкциями по охране жизни и здоровья дошкольников в холодный период и распишитесь, что ознакомлены и будете их строго соблюдать!
6. Решение педсовета:
1.
Итоги летней оздоровительной работы считать удовлетворительными.

2.        Годовой план ДОУ на 2020 – 2021 учебный год утвердить полностью.

3.
Педагогам в своей работе руководствоваться годовым планом работы  на 2020-2021 учебный год

4.        Утвердить сетку НОД , режим дня ДОУ на холодный период, ученый план ДОУ , рабочие программы специалистов ДОУ

5.
Педагогами  ДОУ руководствоваться  в своей работе методическими пособиями, технологиями, согласно образовательной программе.

6.         Утвердить тематику родительских собраний и провести согласно графику.

7.
 Обогатить группы дидактическими игрушками, пособиями, демонстрационным материалом; обновить имеющиеся дидактические пособия.

8.
Использовать тематическое планирование по организации непрерывно образовательной деятельности, предложенную на заседании совета педагогов ДОУ.
9.      Инструктаж по охране жизни и здоровья детей на холодный период принять к сведению и строго соблюдать.
